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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Производственная практика студентов является важным этапом подготовки бакалавров по направлению 230700 – Прикладная информатика (профиль – Прикладная информатика в экономике).
Методические указания по прохождению практики составлены в соответствии с нормативно-методическими и инструктивными материалами Министерства образования и науки, а также действующих учебных планов и квалификационных характеристик по направлению 230700.
Согласно графику учебного процесса производственная практика проводится два раза в 7,8 и 9,10 семестрах 3 и 4 курсов очной и заочной форм обучения.
Производственная практика заканчивается зачетом с оценкой в 7, 8 и 9,10 семестрах. 
По первой практике студентам базу практики предоставляет кафедра, направляя их в соответствии с заключенными договорами с предприятиями о направлении студентов на практику.
По второй практике студентам предоставляется самостоятельный выбор нахождения предприятий – баз практики. До начала практики студент информирует выпускающую кафедру, предоставляя письмо с предприятия о прохождении практики.
Консультирование студентов осуществляется руководителями с кафедры.

По окончании каждой из практик студент представляет на кафедру два отчета о прохождении производственной практики (в бумажном и электронном виде – CD).
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Основная цель практики – закрепление и углубление теоретических знаний, полученных в процессе обучения, а также приобретение самостоятельного практического опыта, овладение производственными навыками и передовыми методами труда.
Основные задачи направлены на формирование следующих компетенций:
1. Общекультурных (ОК):

· способен использовать, обобщать и анализировать информацию, ставить цели и находить пути их достижения в условиях формирования и развития информационного общества (ОК-1);

· способен самостоятельно приобретать и использовать в практической деятельности новые знания и умения, стремится к саморазвитию (ОК-5);

· способен осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-6);

· способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-8);

2. Профессиональных (ПК):

· общепрофессиональными:

· способен при решении профессиональных задач анализировать социально-экономические проблемы и процессы с применением методов системного анализа и математического моделирования (ПК-2);

· проектная деятельность:

· способен ставить и решать прикладные задачи с использованием современных информационно-коммуникационных технологий (ПК-4);

· способен осуществлять и обосновывать выбор проектных решений по видам обеспечения информационных систем (ПК-5);

· способен документировать процессы создания информационных систем на всех стадиях жизненного цикла (ПК-6);

· способен использовать технологические и функциональные стандарты, современные модели и методы оценки качества и надежности при проектировании, конструировании и отладке программных средств (ПК-7);

· способен проводить обследование организаций, выявлять информационные потребности пользователей, формировать требования к информационной системе, участвовать в реинжиниринге прикладных и информационных процессов (ПК-8);

· способен моделировать и проектировать структуры данных и знаний, прикладные и информационные процессы (ПК-9);

· способен применять к решению прикладных задач базовые алгоритмы обработки информации, выполнять оценку сложности алгоритмов, программировать и тестировать программы (ПК-10);

· аналитическая деятельность:

· способен проводить оценку экономических затрат на проекты по информатизации и автоматизации решения прикладных задач (ПК-15);

· способен оценивать и выбирать современные операционные среды и информационно-коммуникационные технологии для информатизации и автоматизации решения прикладных задач и создания ИС (ПК-16);

· способен применять методы анализа прикладной области на концептуальном, логическом, математическом и алгоритмическом уровнях (ПК-17);

· способен анализировать и выбирать методы и средства обеспечения информационной безопасности (ПК-18);

· способен анализировать рынок программно-технических средств, информационных продуктов и услуг для решения прикладных задач и создания информационных систем (ПК-19);

· способен выбирать необходимые для организации информационные ресурсы и источники знаний в электронной среде (ПК-20);

· научно-исследовательская деятельность:

· способен применять системный подход и математические методы в формализации решения прикладных задач (ПК-21);

· способен готовить обзоры научной литературы и электронных информационно-образовательных ресурсов для профессиональной деятельности (ПК-22).

3. ОБЪЕКТЫ ПРАКТИКИ

Объектами (базами) практики могут быть предприятия с различной формой собственности промышленной, торговой, финансовой и других сфер бизнеса, а также научные и проектные организации, высшие учебные заведения вычислительные центры, структуры и органы управления различных уровней и подчинения, оснащенные вычислительной техникой и осуществляющие работы по автоматизации и информатизации управления своей деятельностью или деятельностью заказчика.

Основными из перечисленных объектов являются:

· предприятия и организации, для которых производится целевая подготовка специалистов (независимо от источников финансирования обучения);

· предприятия и организации, с которыми у филиала СПбГЭУ в г.Кизляре существуют договорные отношения о проведении научно-исследовательских, проектных и других работ.
Другие объекты составляют преимущественно предприятия и организации, предлагаемые в порядке личной инициативы самими студентами. Эти предприятия (организации) должны обеспечить для результативного прохождения студентами практики:

· рабочее место;
· необходимые документы и рабочие материалы;

· квалифицированные консультации и практическое руководство работой студентов в период прохождения практики.

Заявки (письма) предприятий о прохождении на них практики студентами университета должны быть предоставлены на выпускающую кафедру не позднее чем за месяц до ее начала. Производимое на их основании распределение студентов по базам практики оформляется соответствующим распоряжением по факультету.
4. РУКОВОДСТВО И УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Учебно-методическое руководство практикой осуществляет кафедра в лице ответственного за ее организацию и учебно-методическое обеспечение под непосредственным руководством заведующего выпускающей кафедрой.

Руководство со стороны кафедры включает в себя следующие функции:
· общее методическое руководство практикой студентов;

· решение (при необходимости) предваряющих практику организационных вопросов, связанных с согласованием тематики, определением объема прохождения практики и распределением студентов по рабочим местам;

· формулировку и доведение до сведения студентов конкретных индивидуальных заданий в соответствии с общей программой практики;

· оперативное учебно-методическое руководство практикой студентов;

· контроль за содержанием выполняемых работ, предусмотренных программой и индивидуальными заданиями;

· оценку содержания и качества выполняемых работ и итоговых отчетов по практике.

Руководитель от базового предприятия осуществляет следующие функции:

· организацию прохождения на данном предприятии руководимыми им студентами практики в соответствии с программой и конкретными индивидуальными заданиями;

· обеспечение студентов рабочими местами, а также необходимыми документами и рабочими материалами;

· обеспечение практического руководства и консультаций студентов по вопросам, предусмотренным программой практики и конкретными индивидуальными заданиями;

· контроль за содержанием выполняемых студентами работ, оценку и отзыв о прохождении практики.

Студенты в период практики:

· выполняют в полном объеме работы, предусмотренные программой практики и конкретными индивидуальными заданиями;

· осуществляют работу в соответствии с установленным на предприятии (организации) режимом и порядком работы;
· оформляют и представляют (каждый индивидуально) рабочие материалы и результаты практической работы в форме отчетов о практике, а также отзывы с оценками работы со стороны руководителей от предприятий (организаций).

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Содержание производственной практики включает технико-экономическую и технологическую части.

Основной целью технико-экономической части практики является изучение работы конкретного предприятия, методов выполнения экономических расчетов, анализ технологических процессов, производственной, снабженческой и сбытовой деятельности, а также использование мирового опыта в управлении предприятием, в частности, использование ERP-систем.

Основная цель технологической части практики – ознакомление с новыми технологиями сбора, передачи, обработки, хранения и выдачи информации с целью принятия управленческих решений и закрепления навыков в работе с вычислительной техникой. 

За время практики студенты должны собрать и систематизировать материал по следующим вопросам:
1. Описание предприятия (организации) в целом:
1.1. Общая характеристика; номенклатура, характер выпускаемой продукции (услуг и т.д.); анализ конкурентоспособности; оборотные средства предприятия; тип производства; характеристика технического и технологического уровней.
1.2. Характеристика и анализ основных технико-экономических и финансовых показателей оценки деятельности предприятия.
1.3. Организационная и производственная структуры предприятия.
1.4. Состав и взаимосвязь подсистем управления (функций и задач).

2. Описание деятельности конкретного подразделения предприятия:
2.1. Общая характеристика.
2.2. Функции, выполняемые данным подразделением.
2.3. Организационная структура подразделения.
2.4. Документооборот, формы представления входных и выходных документов.
3. Конкретная задача управления (поддержки принятия решений) объектом:

3.1. Экономико-организационная сущность задачи, ее место в механизме хозяйственного управления.
3.2. Взаимосвязь задачи с другими задачами управления объектом.
3.3. Структура и образцы входных и выходных документов.
3.4. Состав информационной базы.
3.5.  Информационно-технологическая схема решения задачи.
3.6. Блок-схема решения задачи.
3.7. Состав программного обеспечения, методы его разработки и особенности использования.

Общим моментом, определяющим основную актуальность содержания перечисленных вопросов и предметом особого внимания при работе с соответствующими материалами, является необходимость изучения методов организации и управления различными экономическими структурами, объектами и сферами деятельности на базе новых информационных технологий.
6. ТЕМАТИКА ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ
Тематика лекционных занятий для производственной практики
Тема 1. Цели и задачи производственной практики. Понятие ИС, ИТ.

Цели и задачи производственной практики. Условия прохождения практики. Содержание отчета по производственной практике. Понятия ИС, ИТ.
Тема 2. Общая характеристика предприятия.

Описание предприятия (организации). Общая характеристика. Номенклатура, характер выпускаемой продукции (услуг и т.д.); оборотные средства предприятия; тип производства; характеристика технического и технологического уровней. Организационная и производственная структуры предприятия. Состав и взаимосвязь подсистем управления.
Тема 3. Описание основных технико-экономических и финансовых показателей деятельности предприятия.

Характеристика основных технико-экономических и финансовых показателей оценки деятельности предприятия.
Описание деятельности конкретного подразделения  предприятия на примере: общая характеристика; функции, выполняемые данным подразделением; организационная структура подразделения; документооборот, формы представления входных и выходных документов.
Конкретная задача управления (поддержки принятия решений) объектом. Экономико-организационная сущность задачи, ее место в механизме хозяйственного управления. Взаимосвязь задачи с другими задачами управления объектом. Структура и образцы входных и выходных документов. Состав информационной базы. Информационно-технологическая схема решения задачи. Блок-схема решения задачи. Состав программного обеспечения, методы его разработки и особенности использования.

Тематика лекционных занятий и объем часов по производственной практике для направления 230700 представлены в таблице 1.
Таблица 1

Объём часов по производственной практике для направления 230700
	Наименование раздела / Наименование темы дисциплины
	Формируемые компетенции
	Всего часов
	Аудиторные  занятия по очной форме обучения
	в том числе
	Самостоятельная работа по формам обучения

	
	
	
	
	лекции
	практические
	лабораторные 
	

	
	
	
	очная
	заочная
	очная
	заочная
	очная
	заочная
	очная
	заочная
	очная
	заочная

	Тема 1. Цели и задачи производственной практики. Понятие ИС, ИТ
	ОК-1

ОК-5-6

ОК-8

ПК-2,4-10

ПК-15-22
	109
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	107
	107

	Тема 2. Общая характеристика предприятия
	ОК-1

ОК-5-6

ОК-8

ПК-2,4-10

ПК-15-22
	109
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	107
	107

	Тема 3. Описание основных технико-экономических и финансовых показателей деятельности предприятия
	ОК-1

ОК-5-6

ОК-8

ПК-2,4-10

ПК-15-22
	112
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	108
	108

	Всего часов
	
	324
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	322
	322

	Зачетных единиц
	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зачет с оценкой
	
	
	7,8
	9,10
	
	
	
	
	
	
	
	


7. ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТУ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Отчет по производственной практике должен включать:
· отзыв с места практики о проделанной работе с рекомендуемой оценкой (пример оформления отзыва приведен в приложении 1);
· титульный лист со всеми подписями (пример оформления титульного листа приведен в приложении 2);

· содержательная часть.

Отчет по производственной практике должен состоять, как правило, из четырех основных разделов: содержательная часть; характеристика подразделения, в котором проходила практика; характеристика рабочего места прохождения практики; выводы о перспективах применения информационных технологий.
Обязательное наличие упомянутых разделов в отчете не регламентирует количество подразделов в нем, которые определяются исходя из специфики объекта. Наименования разделов и подразделов обязательно должны отражать содержательную суть решаемой задачи в соответствии с объектом.

Число разделов и подразделов может быть расширено в соответствии со спецификой объекта.

Содержательная часть отчета имеет следующую структуру:
1. Общая характеристика предприятия, в которой должны быть освещены следующие вопросы:

1.1. Основные направления деятельности предприятия с приведением всех возможных технико-экономических показателей;
1.2. Организационная структура предприятия в графическом виде с описанием функциональных обязанностей подразделений;
1.3. Характеристика информационной системы предприятия с описанием используемых технических средств и программного обеспечения;

2. Характеристика подразделения, в котором проходила практика:

2.1. Организационная структура подразделения в графическом виде.

2.2. Основные функции и задачи, решаемые данным подразделением.
3. Характеристика рабочего места прохождения практики:

3.1. Место и роль в структуре подразделения.

3.2. Перечень выполняемых работником функций и связанных с ним задач.

3.3. Описание конкретной задачи, выполняемой на данном рабочем месте, ее экономико-организационная сущность.

3.4. Информационно-технологическая схема решения задачи.

3.5. Образцы входных и выходных документов.

4. Выводы о перспективах применения информационных технологий. Студент должен проанализировать функционирующую на предприятии информационную систему и дать предложения по ее совершенствованию. Если предложенные рекомендации будут реализованы, то следует привести проектные решения и полученные результаты.

5. Список литературы.

6. Приложения.
При сборе материалов и оформлении отчета целесообразно ознакомиться с методическими материалами к курсовому проектированию по дисциплинам «Проектирование информационных систем», «Базы данных».

8. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

По окончании практики студент представляет на кафедру отчет по практике (в бумажном и электронном виде) и отзыв предприятия о его работе во время практики.

Представленные материалы и результаты практики студент защищает во время сдачи зачета.

Зачет ставится исходя из содержания отчета, уровня и качества представленных материалов, а также ответов на вопросы по содержанию отчета.
9. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
1. Гавриков М.М. Теоретические основы разработки и реализации языков программирования: учебное пособие/М.М. Гавриков, А.Н. Иванченко, Д.В. Гринченков; под ред. А.Н. Иванченко.-М.: КНОРУС, 2013.- 178с.

2. Голенищев Э. П., Клименко И. В. Информационное обеспечение систем управления.- Р-на/Д.: Феникс, 2010

3. Геркул В.И. Проектирование информационных систем: учебное пособие / В.И. Геркул, Г.Н. Денищенко, Н.Л. Коровкина. – 2-е изд., испр. – М.: Интернет Университет Информационных Технологий; БИНОМ. Лаборатория знаний, 2008. – 300с.

4. Емельянова Н.З., Партыка Т.Л., Попов И.И. Проектирование информационных систем: учеб. пособие. – М.: ФОРУМ, 2009. – 439с.

5. Макашева З.М. Исследование систем управления.- М.: Кнорус, 2009

6. Оголевой Л.Н. Информационный менеджмент. – М.: ИНФРА-М, 2009

7. Смирнова Г.Н. Проектирование экономических информационных систем. – Финансы и статистика, 2011. – 512с.
8. Хотяшева О.М. Информационный менеджмент. – СПб.: Питер, 2008

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Пример оформления отзыва с места практики о проделанной работе с рекомендуемой оценкой

ОТЗЫВ

РАБОТЫ СТУДЕНТА ПО МЕСТУ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
(с указанием степени его теоретической подготовки, качества выполнения работы, трудовой дисциплины и недостатков, если они имеют место)

_______________________________________________________________________

(курс, форма обучения, специальность)

______________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество)

___________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель 

___________________________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество, подпись)

М.П.

«______» ______________  20___г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Пример оформления титульного листа отчета по практике

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное

учреждение высшего профессионального образования

«Санкт-Петербургский государственный

экономический университет»

(СПбГЭУ)

Филиал в г.Кизляре

Кафедра Информационных систем в экономике

ОТЧЕТ
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
База практики  _________________________________________________

                                          (наименование предприятия, организации)     
Исполнитель – студент

направление ________________________
курс _______________________________
срок обучения _______________________
________________И.О. Фамилия

                                                                         (личная подпись)
Консультант-преподаватель

от СПбГЭУ

                                                                    _________________И.О.Фамилия

                                                                          (личная подпись)

                                                                            Дата

Кизляр
20__
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