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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов обучения по учебной 

дисциплине. 

Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено формирование следующих 

компетенций: 

Таблица - 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 

Код компетенции 
Наименование компетенции 

ОК-6 
Способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности.  

Конечными результатами обучения по дисциплине являются сформированные «знать», 

«уметь», «владеть», расписанные по отдельным содержательным компонентам компетенций, 

формирующихся дисциплиной. Формирование этих дескрипторов происходит в течение всего 

семестра по этапам в рамках различного вида занятий и самостоятельной работы. Планируемые 

результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы формирования компетенции, 

представлены в табл. 1.2.1.: 

Таблица - 1.2.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Этапы формирования 

компетенций 

Наименование 
дисциплины 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций (показатели освоения 

компетенции) 

1 2 3 

ОК-6 

Правовое обеспечение 

хозяйственной 

деятельности 

Знать:  

-права, свободы и обязанности человека и 

гражданина;  

-организацию судебных, правоприменительных и 

правоохранительных органов; правовые нормы 

действующего законодательства, регулирующие 

отношения в различных сферах жизнедеятельности; -

основные положения и нормы конституционного, 

гражданского, семейного, трудового, 

административного и уголовного права З(2) (ОК-6) 

Уметь:  

-защищать гражданские права;  

-использовать нормативно-правовые знания в 

различных сферах жизнедеятельности. У(2) (ОК-6); 

Владеть:  

-владеть навыками анализа нормативных актов, 

регулирующих отношения в различных сферах 

жизнедеятельности;  

-владеть навыками реализации и защиты своих прав 

В(2) (ОК-6)  

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования 

компетенции: 

- формулирует основные определения, имеющие отношения к праву; 

- формирует основные понятия гражданского права; 

- применяет информационные технологии для решения поставленной образовательной 

задачи в контексте учебной дисциплины; 

- проверяет соответствие выдвинутых гипотез полученному результату 
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самостоятельного исследования при решении образовательной задачи; 

- подготавливает аннотацию, рецензию, реферат, творческую работу, устное 

выступление, презентацию. 

2. СТРУКТУРА ФОС ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Оценка проводится методом сопоставления параметров продемонстрированной 

обучающимся продукта деятельности с заданными эталонами и стандартами по критериям. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по учебной 

дисциплине установлено пороговое значение показателя, при котором принимается 

положительное решение, констатирующее результаты освоения дисциплины. 

Таблица - 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 

Номер и 

наименование тем 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

Формы 

промежуточной 

аттестации 

Объекты оценивания 

Вид занятия / 

Наименование 

оценочных 

средств 

Форма 

проведения 

оценки 

Устная/ 

письменная 

Тема 1. Понятие 

правового 

обеспечение 

хозяйственной 

деятельности. 

Текущий 

контроль 

Правовое обеспечение хозяйственной 

деятельности: понятие, предмет и метод. 

Источники правового обеспечение 

хозяйственной деятельности. 

ПЗ / Реферат 

(эссе)/Теоретиче

ский ответ 

устная, 

письменная 

Тема 2. Понятие и 

правовое положение 

субъектов 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Понятие предпринимателя как правовой 

категории. Правовые формы 

осуществления хозяйственной 

деятельности. Правовой статус 

индивидуального предпринимателя как 

субъекта хозяйственной деятельности. 

Правовой статус хозяйственной 

организации как субъекта хозяйственной 

деятельности. Создание, реорганизация и 

ликвидация хозяйственной организации. 

Особенности правового положения 

хозяйственных товариществ и обществ, 

крестьянских (фермерских) хозяйств, 

хозяйственного партнерства, 

производственного кооператива и 

унитарных предприятий. 

ПЗ / Реферат 

(эссе)/Теоретиче

ский ответ 

устная, 

письменная 

Тема 3. Правовой 

режим имущества 

предпринимателей 

Текущий 

контроль 

Общая характеристика правового 

режима имущества предпринимателей. 

Правовой режим отдельных видов 

имущества предпринимателей. 

ПЗ / Реферат 

(эссе)/Теорети 

ческий ответ 

устная, 

письменная 

Тема 4. Договор как 

основание 

возникновения 

обязательств в 

хозяйственной сфере 

Текущий 

контроль 

Понятие и виды договора. Условия 

договора. Форма договора. 

Заключение, изменение и действие 

договора. 

ПЗ / Реферат 

(эссе)/Теоретиче

ский ответ 

устная, 

письменная 

Тема 5. Понятие 

гражданско- 

правового 

обязательства в сфере 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Понятие гражданско-правового 

обязательства. Субъекты обязательства. 

Исполнение обязательства. 

Ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение обязательств. 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 
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Тема 6. Обеспечение 

исполнения 

обязательств 

Текущий 

контроль 

Понятие и виды обеспечения исполнения 

обязательств. Неустойка. Понятие и 

виды. Залог. Удержание. 

Поручительство. Независимая гарантия. 

Задаток. Обеспечительный платеж. 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

 

Тема 7. Правовое 

регулирование 

деятельности по 

реализации товаров 

Текущий 

контроль 

Общие положения о купле-продаже. 

Договор розничной купли-продажи. 

Договор поставки. Поставка товаров для 

государственных или муниципальных 

нужд. Договор контрактации. Договор 

энергоснабжения. Договор продажи 

недвижимости. Договор продажи 

предприятия. 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

Тема 8. Договоры 

аренды в 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Общие положения об аренде. Договор 

проката. Договор аренды транспортного 

средства. Договор аренды зданий или 

сооружений. 

Договор аренды предприятия. Договор 

финансовой аренды (договор лизинга). 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

Тема 9. Правовое 

регулирование работ 

и услуг в 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Понятие работ и услуг. Общие 

положения о подряде. Договор бытового 

подряда. Договор строительного 

подряда. Подряд на выполнение 

проектных и изыскательских работ. 

Подрядные работы для государственных 

или муниципальных нужд. Договор 

возмездного оказания услуг. 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

Тема 10. Кредитные 

отношения в 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Договор займа. Кредитный договор. 

Договор банковского вклада (депозита). 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

Тема 11. Правовое 

регулирование 

расчетных 

отношений в 

хозяйственной 

деятельности 

Текущий 

контроль 

Понятие и общие положения о расчетах. 

Расчеты платежным поручениям. 

Расчеты по аккредитиву. Расчеты 

чеками. Расчеты по инкассо. 

ПЗ / Решение 

практических 

задач 

устная, 

письменная 

Все темы и разделы: 
Промежуточная 

аттестация 

Обобщенные результаты обучения по 

дисциплине теоретических знаний и 

практических навыков 

Вопросы 
устная, 

письменная 

Итоговый контроль 

по дисциплине 
- 

Вопрос 1. Правовые формы 

осуществления хозяйственной 

деятельности. 

Вопрос 2. Расчеты платежным 

поручениям 

Вопросы к ГИА - 

 

3. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах «очень 

высокая», «высокая», соответствующая академической оценке «отлично»; «достаточно 

высокая», «выше средней», соответствующая академической оценке «хорошо»; «средняя», 

«ниже средней», «низкая», соответствующая академической оценке «удовлетворительно»; 

«очень низкая», «примитивная», соответствующая академической оценке 

«неудовлетворительно». 

Таблица - 3.1. Текущий контроль 

№ Виды работ Критерии оценивания 
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Отсутствует 

компетенция 

Базовый уровень 

освоения 

компетенции 
Повышенный 

уровень освоения 

компетенции 

Продвинутый 

уровень освоения 

компетенции 

1 Работа на лекциях 

Отсутствие 

участия студента в 

работе на занятии 

Единичное 

высказывание 

Высказывание 

суждений, 

активное участие в 

работе на занятии 

Высказывание 

неординарных 

суждений, 

активное участие 

в работе на 

занятии 

2 

Работа на 

практических/ сем 

инарских занятиях 

Выполнено менее 

54% 

Выполнено выше 

54% до 69 % 

Выполнено от 70% 

до 84 % 

Выполнено выше 

85% 

3 

Работа на 

практических 

занятиях, решение 

общих 

практических задач 

Отсутствие 

участия в 

обсуждении, 

решении, 

неправильное 

решение 

Единичное 

высказывание, 

решение с 

ошибками 

Высказывание 

суждений, 

активное участие в 

ходе решения, 

правильное 

решение с 

отдельными 

замечаниями 

Высказывание 

неординарных 

суждений, 

активное участие 

в ходе решения, 

правильное 

решение без 

ошибок 

4 

Работа на 

практических 

занятиях, решение 

индивидуальных 

практических задач 

Отсутствие 

участия в 

обсуждении, 

решении, 

неправильное 

решение 

Единичное 

высказывание, 

решение с 

ошибками 

Высказывание 

суждений, 

активное участие в 

ходе решения, 

правильное 

решение с 

отдельными 

замечаниями 

Высказывание 

неординарных 

суждений, 

активное участие 

в ходе решения, 

правильное 

решение без 

ошибок 
 

Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и отражают 

опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся измерению. 

Таблица - 3.2. Обобщенные критерии оценивания освоения компетенции: 

1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 

компетенция 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый уровень 

освоения 

компетенции 

Повышенный 

уровень освоения 

компетенции 

Продвинутый 

уровень освоения 

компетенции 

Компетенция не 

освоена. Студент не 

владеет 

необходимыми 

знаниями. 

Компетенция не 

освоена. 

Обучающийся 

частично 

показывает знания, 

входящие в состав 

компетенции, 

понимает их 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает общие 

знания, входящие в 

состав 

компетенции, имеет 

представление об 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает полноту 

знаний, 

демонстрирует 

умения и навыки 

решения типовых 

задач. 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает 

глубокие знания, 

демонстрирует 

умения и навыки 

решения сложных 

задач, умение 
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 необходимость, но 

не может их 

применять. 

их применении, 

умение извлекать и 

использовать 

основную (важную) 

информацию из 

полученных знаний 

 

принимать 

решения, создавать 

и применять 

документы, 

связанные с 

профессионально й 

деятельностью; 

способен 

самостоятельно 

решать 

проблему/задачу на 

основе изученных 

методов, приемов и 

технологий. 

 

Базовый уровень освоения компетенций - обязательный для всех обучающихся по 

завершении освоения дисциплины. 

Повышенный уровень освоения компетенций - превышение минимальных 

характеристик сформированности компетенции для обучающегося. 

Продвинутый уровень освоения компетенций - максимально возможная выраженность 

компетенции, важен как качественный ориентир для самосовершенствования так и 

дополнительное к требованиям ОПОП освоение компетенций с учетом личностных 

характеристик: 

- активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с получением 

зафиксированного положительного результата по вопросам, включенным в дисциплину; 

- разработка и реализация проектов с применением компетенций, указанных в рабочей 

программе; 

- демонстрирует умение применять теоретические знания для решения практических 

задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

- выполнение в срок всех поставленных задач. 

4. ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТА 

Таблица - 4.1.Шкала критериев оценивания компетенций 

Оценка Содержание 

2 (балл до 54) Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, 

предъявляемые к заданию не выполнены. 

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и 

/или это плагиат. 

3(балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены. 

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 

материал понятен и носит целостный характер. 

4(балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 

дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения. 

5(балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 

предъявляемые к заданию выполнены. Продемонстрировано уверенное 

владение материалом дисциплины. Выполненные задания носят целостных 

характер, выполнены в полном объеме, структурированы, представлены 

различные точки зрения, продемонстрирован творческий подход. 
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Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине 

регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по программам высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой 

системе. 

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине используется 

балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый результат 

формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в таблице: 

Баллы Оценка 

<55 Незачет 

>55 Зачет  

5. ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ: 

Таблица - 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование 

Наименование 

оценочных средств 

Содержание задания 

Рефераты (эссе) Темы дискуссии: 

1) Понятие и правовое положение субъектов хозяйственной 

деятельности 

2) Правовой режим имущества предпринимателей 

3) Договор как основание возникновения обязательств в хозяйственной 

сфере 

4) Понятие гражданско-правового обязательства в сфере хозяйственной 

деятельности 

5) Обеспечение исполнения обязательств 

6) Правовое регулирование деятельности по реализации товаров 

7) Договоры аренды в хозяйственной деятельности 

8) Правовое регулирование работ и услуг в хозяйственной деятельности 

9) Кредитные отношения в хозяйственной деятельности 

10) Правовое регулирование расчетных отношений в хозяйственной 

деятельности 

Решение 

практических задач 

Фабулу кейса формулирует преподаватель. Тематика кейса должна 

соответствовать содержанию разделов и тем, указанных в РПД. 

Ответы на 

теоретические 

вопросы. 

Теоретический вопрос формулирует преподаватель. Тематика вопроса должна 

соответствовать содержанию разделов и тем, указанных в РПД. 

 

5.2. КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ БРС  

Первая контрольная точка в форме контрольной работы (письменная). Тестирование 

 Вопросы: 

1. Основанием деятельности юридического лица являются:  

а) Гражданский кодекс РФ.  

б) Конституция РФ. 

 в) Его учредительные документы. 

 г) Все перечисленное.  

 

2. Изменения учредительных документов юридического лица приобретают силу для 3-х лиц:  

а) С момента уведомления о них 3-х лиц.  
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б) С момента государственной регистрации.  

в) С момента уведомления о них органа, осуществляющего государственную 2 регистрацию.  

г) Все перечисленное. 

 

 3. Учредительные документы юридического лица - это:  

а) Устав и учредительный договор.  

б) Устав либо учредительный договор.  

в) Устав и учредительный договор, либо только одно из перечисленного.  

г) Устав и учредительный договор, положение о юридическом лице.  

 

4. Что отличает коммерческую организацию от некоммерческой?  

а) Цель деятельности коммерческой организации - получение прибыли.  

б) Полученная коммерческой организацией прибыль распределяется между ее учредителями 

(участниками).  

в) Основной целью некоммерческой организации не может быть получение прибыли, а 

полученная прибыль расходуется на уставные цели.  

г) Все перечисленное.  

 

5. Юридическое лицо приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские 

обязанности:  

а) Непосредственно или через своих участников.  

б) Этого не происходит, т.к. это противоречит Гражданскому Кодексу РФ.  

в) Через свои органы, действующие в соответствии с законами и учредительными документами.  

г) Через органы управления и законных представителей. 

 
Методические рекомендации: 

Тестирование проводится письменно, в каждом варианте содержится 20 вопросов, с 

вариантами ответов. Время выполнения письменного задания (ответов на вопросы) - 45 минут. В 

каждой студенческой группе - несколько вариантов заданий. 

Методические рекомендации по подготовке: 

Повторение лекционного материала, использования рекомендуемой литературы, 

приведенной в разделе 9.1 рабочей программы дисциплины. 

Посещение консультаций преподавателя. 

Вторая контрольная точка в форме контрольной работы (письменная) Ситуационная 

задача. 

Вопросы: 

Задача № 1. 

Индивидуальные предприниматели Макаров и Чижов создали в 2006 году полное 

товарищество «Чижов и компания». В 2007 году гр. Макаров выбыл из него, уведомив Чижова за 

3 месяца до фактического выхода. 

Имеет ли право индивидуальный предприниматель Чижов осуществлять 

предпринимательскую деятельность от имени «Чижов и компания»? В какую иную 

организационно-правовую форму предпринимательства он может реорганизоваться? 

Задача № 2. 

В 2006 году индивидуальный предприниматель Новиков и гр. Марков создали 

товарищество на вере. В конце 2006 года индивидуальный предприниматель Новиков прекратил 

членство в товариществе. 

Вправе ли участник-вкладчик (коммандитист) Марков осуществлять 

предпринимательскую деятельность в форме коммандитного товарищества? В какой иной 

субъект предпринимательства он может быть реорганизован? 

Задача № 3. 

Гражданин Иванов, индивидуальные предприниматели Петров и Сидоров создали в 2005 
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году коммандитное товарищество. В 2006 году гр. Иванов скончался. 

Имеют ли право индивидуальные предприниматели Петров и Сидоров осуществлять 

предпринимательскую деятельность в данной организационно-правовой форме? В какой иной 

субъект предпринимательства они могут быть реорганизованы? 

 

Методические рекомендации: 

Требования к структуре ответа при решении задачи: полнота и корректность 

определений, необходимые пояснения и примеры, раскрывающие ответы на поставленные 

вопросы. Время выполнения письменного задания (ответов на вопросы) - 45 минут. В каждом 

задании - 2 ситуационные задачи из приведенного списка, выбранные преподавателем. В каждой 

студенческой группе - несколько вариантов заданий. 

Методические рекомендации по подготовке: 

Повторение лекционного материала, использования рекомендуемой литературы, 

приведенной в разделе 9.1 рабочей программы дисциплины. 

Посещение консультаций преподавателя. 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине характеризующих этапы 

формирования компетенций, представлена паспортом фонда оценочных средств по дисциплине 

(раздел 1). 

Комплект оценочных средств хранится на кафедре, ежегодно обновляется. Для промежу-

точной аттестации в виде экзамена КОС по дисциплине обновляется и утверждается за 14 дней 

до начала сессионного периода и хранится в недоступном месте от несанкционированного до-

ступа. Ответственность несет кафедра. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся Университета по ОПОП регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой контроля качества 

знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный период обучения с целью определе-

ния качества освоения ОПОП. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, практических (семинар-

ских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной работы. 

Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре текущего контроля успе-

ваемости преподавателями по соответствующей учебной дисциплине (модуля). 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество выполненной обу-

чающимся работы по дисциплине (модулю). 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего контроля успеваемо-

сти обучающихся, определяются методической комиссией кафедры. Выбираемый вид текущего 

контроля обеспечивает наиболее полный и объективный контроль (измерение и фиксирование) 

уровня освоения результатов обучения по дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости обучающихся в рамках 

проведения текущей аттестации в семестре в деканаты в сроки, определенные внутренними рас-

порядительными документами Университета (факультета). 

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель проводит консуль-

тации. 

Преподаватель, ведущий занятия семинарского типа, проводит аттестацию обучающих-

ся за прошедший период. Аттестация проводится, если проведено не менее 3 практических 

(семинарских) или лабораторных занятий, в установленные деканатом/ институтом сроки, не 

реже 1 раза за учебный семестр. Обучающиеся аттестуются путем выставления в соответствую-

щую групповую ведомость записей по системе: «аттестован» или «не аттестован». 

Преподаватель, проставляя итоги аттестации, доводит результаты аттестации до сведения 

студенческой группы и объясняет причины отрицательной аттестации по запросу обучающего-

ся. 
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При аттестации обучающихся учитываются следующие факторы: 

- результаты работы на занятиях, показанные при этом знания по дисциплине (модулю), 

усвоение навыков практического применения теоретических знаний, степень активности на 

практических (семинарских) занятиях; 

- результаты и активность участия в семинарах и коллоквиумах; 

- результаты выполнения контрольных работ; 

- результаты и объем выполненных заданий в рамках самостоятельной работы обучаю-

щихся; 

- результаты личных бесед со студентами по материалу учебной дисциплины (модуля); 

- посещение студентами, семинарских и практических занятий, лабораторных работ; 

- своевременная ликвидация задолженностей по пройденному материалу, возникших 

вследствие пропуска занятий либо неудовлетворительных оценок по результатам работы на за-

нятиях. 

- результаты прохождения контрольных точек по дисциплине (при использовании 

балльно-рейтинговой системы) 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является формой контроля ре-

зультатов обучения по дисциплине с целью комплексного определения соответствия уровня и 

качества знаний, умений и навыков обучающихся требованиям, установленным образовательной 

программой. 

Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

итогам освоения дисциплины осуществляется с использованием балльно-рейтинговой системы 

оценки знаний обучающихся, требования к которым изложены в Положении о балльно-

рейтинговой системе. 

 

7.ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной ОПОП. Обучение 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости осуществляется на 

основе адаптированной рабочей программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и ин-

валидов позволяет своевременно выявить затруднения и отставание и внести коррективы в 

учебную деятельность. Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливаются преподавателем. Выбор 

форм и видов самостоятельной работы, обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется с учетом их способностей, особенностей восприятия и готовно-

сти к освоению учебного материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на компью-

тере, в форме тестирования, электронных тренажеров и т.п.). 

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме или в форме 

электронного документа. Для обучающихся с нарушениями зрения предусматривается возмож-

ность проведения текущего и промежуточного контроля в устной форме. Для обучающихся с 

нарушениями слуха предусматривается возможность проведения текущего и промежуточного 

контроля в письменной форме. 

 

Таблица 7.1.  Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими информации и методы 

их обучения. 

Категории обучающихся по нозо-

логиям  

Методы обучения 

с нарушениями 

зрения  

Слепые. 

Способ восприя-

тия информации: 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 

учебной информации посредством слуха и осязания.  

Могут использоваться при условии, что визуальная информация 
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осязательно-

слуховой 

будет адаптирована для лиц с нарушениями зрения: 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и вос-

приятие учебной информации при помощи зрения и осязания; 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной ин-

формации, при которых задействовано зрительное и слуховое 

восприятие; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на представ-

лении информации, которая поступает по зрительному, слухово-

му и осязательному каналам восприятие.  

Слабовидящие. 

Способ восприя-

тия информации: 

зрительно-

осязательно-

слуховой 

С нарушения-

ми слуха  

Глухие. 

Способ восприя-

тия информации: 

зрительно-

осязательный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и вос-

приятие учебной информации при помощи зрения и осязания. 

Могут использоваться при условии, что аудиальная информация 

будет адаптирована для лиц с нарушениями слуха: 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной ин-

формации, при которых задействовано зрительное и слуховое 

восприятие; 

аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 

учебной информации посредством слуха и осязания; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на представ-

лении информации, которая поступает по зрительному, слухово-

му и осязательному каналам восприятие. 

Слабослышащие. 

Способ восприя-

тия информации: 

зрительно-

осязательно-

слуховой 

С нарушения-

ми опорно-

двигательного 

аппарата  

Способ восприя-

тия информации: 

зрительно-

осязательно-

слуховой  

 визуально-кинестетические; 

 аудио-визуальные; 

 аудиально-кинестетические; 

 аудио-визуально-кинестетические.  

 

Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 

Условные обозначения: 

«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 

«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации обучающих-

ся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с использованием 

специальных технических средств; 

«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 

Категории обучаю-

щихся по нозологиям 

Образовательные ресурсы 

Электронные Печатные 

мульти-

медиа 

графические аудио текстовые, 

электронные  

аналоги  

печатных из-

даний 

С наруше-

ниями зре-

ния 

Слепые АФ АЭ (например, 

создание матери-

альной модели 

графического 

объекта 

(3Dмодели) 

+ АЭ (например, 

аудио описа-

ние) 

АЭ (например, печат-

ный материал, вы-

полненный рельефно-

точечным шрифтом 

Л. Брайля) 

Слабови-

дящие 

АФ АФ + АФ АФ 

С наруше-

ниями слу-

ха 

Глухие АФ + АЭ (напри-

мер, тек-

стовое опи-

сание, ги-

перссылки) 

+ + 
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Слабослы-

шащие 

АФ + АФ + + 

С нарушениями опор-

но-двигательного аппа-

рата 

+ + + + + 

 

 

Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в филиа-

ле СПбГЭУ 

Категории 

обучающихся 

по нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  

С нарушениями 

зрения  

  

 устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 

устные коллоквиумы и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графи-

ческие работы и др.    

С нарушениями 

слуха  

 письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-

ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, графические работы, дистанционные формы и др. 

 С нарушениями 

опорно-

двигательного 

аппарата  

 письменная проверка, с использованием специальных техниче-

ских средств (альтернативных средства ввода, управления 

компьютером и др.): контрольные, графические работы, тести-

рование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, 

отчеты и др.;  

 устная проверка, с использованием специальных технических 

средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круг-

лые столы, собеседования, устные коллоквиумы и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО (альтерна-

тивных средств ввода и управления компьютером и др.): рабо-

та с электронными образовательными ресурсами, тестирова-

ние, рефераты, курсовые проекты, графические работы, ди-

станционные формы - предпочтительнее обучающимся, огра-

ниченным в передвижении и др.  

 

7.1. Задания для текущего контроля для инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ осу-

ществляется с использованием оценочных средств, адаптированных к ограничениям их здоровья 

и восприятия информации, в том числе с использованием специальных технических средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ направлен на свое-

временное выявление затруднений и отставания в обучении и внесения коррективов в учебную 

деятельность. Возможно осуществление входного контроля для определения его способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала.  

 

7.2. Задания для промежуточной аттестации  для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных психофизиче-

ских особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирова-
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ния и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для под-

готовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться в несколько этапов. Для 

этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой 

по завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и 

ее разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. Формы и срок про-

ведения рубежного контроля определяются преподавателем (мастером производственного обу-

чения) с учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающихся. 

6.  


