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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Освоение студентами основ социального обеспечения и содержания правового 

регулирования в сфере социальных правоотношений. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.О Право социального обеспечения относится к обязательной 

части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и наименование 

компетенции выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

ОПК-5 - Способен 

логически, верно, 

аргументированно и ясно 

строить устную и 

письменную речь с 

единообразным и 

корректным 

использованием 

профессиональной 

юридической лексики 

ОПК-5.3 - 

Способен 

обосновать и 

аргументировать 

правовую 

позицию по 

конкретному делу 

на основе законов 

логики с 

единообразным и 

корректным 

использованием 

профессиональной 

юридической 

лексики 

Знать: актуальные ключевые проблемы в области 

современного права социального обеспечения и 

методы осуществления правового мониторинга 

функционирования субъектов права в социальном 

обеспечении.  

Уметь: вести исследовательскую деятельность, 

включая анализ проблем, постановку целей и задач, 

выделение объекта и предмета исследования, выбор 

способа и методов исследования, а также оценку его 

качества определять размеры пенсий, пособий, 

компенсационных выплат, субсидий, страховых 

выплат, подсчета трудового стажа.  

Владеть: методиками экспертной оценки нормативных 

правовых актов национального и международного 

характера. 

УК-9 - Способен 

использовать базовые 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.2 - 

Содействует 

успешной 

профессиональной 

и социальной 

адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями 

Знать: основные способы и методы успешной 

профессиональной и социальной адаптации лиц с 

ограниченными возможностями  

Уметь: содействовать успешной профессиональной и 

социальной адаптации лиц с ограниченными 

возможностями.  

Владеть: способностью содействовать успешной 

профессиональной и социальной адаптации лиц с 

ограниченными возможностями. 

ОПК-2 - Способен 

применять нормы 

материального и 

процессуального права при 

ОПК-2.3 - 

Предвидит 

правовые 

последствия 

Знать: вопросы и проблемы права социального 

обеспечения, и национальное законодательство, и 

международные нормативные акты, регулирующие 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование 

тем и/или 

разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Понятие, 

предмет и метод  

и система права 

социального 

обеспечения. 

Понятие социального обеспечения в жизни 

российского общества. Понятие права социального 
обеспечения и виды социального обеспечения. 

Сущность социального обеспечения. Предмет и 

метод права социального обеспечения: понятие, 

содержание. Срок действия правоотношений права 
социального обеспечения. Понятие и классификация 

субъектов права социального обеспечения. Гарантии, 

вытекающие из понятия субъекта права социального 
обеспечения. 

1 2  4 

Тема 2. Функции, 

принципы и 

источники права 

социального 

обеспечения. 

Функции социального обеспечения - это 

обусловленные его природой и целевым назначением 

направления воздействия на общество. Под 
принципами права социального обеспечения 

понимаются основополагающие идеи, руководящие 

начала, которые, с одной стороны, характеризуют 
внутреннее единство данной отрасли права, а с 

другой - указывают основные тенденции ее развития. 

Рассматриваются правовые источники права 

социального обеспечения регулирующие отношения 
по социальному обслуживанию, являются составной 

частью источников права социального обеспечения. 

Источники права составляют предмет 
фундаментальных исследований как общей теории 

права, так и любой отраслевой правовой науки. 

Поэтому естественно, что среди актуальных проблем 
науки права социального обеспечения выявление 

понятия и особенностей источников занимает важное 

место. 

2 2  4 

Тема 3. Понятие и 

финансирование 

социального 

обеспечения в 

Российской 

Федерации. 

Система финансирования государственной системы 
социального обеспечения в настоящее время 

практически сформировалась. Средства на выплату 

трудовых пенсий, социально-страховых пособий и 
медицинскую помощь в рамках ОМС 

концентрируются в централизованных 

внебюджетных фондах социального страхования. 

Оказание государственной социальной помощи, 

2 2  4 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

применения норм 

материального и 

процессуального 

права 

право социального обеспечения.  

Уметь: решать конкретные профессиональные задачи и 

применять профессиональные знания и умения на 

практике.  

Владеть: научной терминологией  основными 

положениями и методами социальных, гуманитарных 

и экономически наук при решении социальных и 

профессиональных задач. 
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социальное обслуживание, предоставление льгот 
осуществляется за счет бюджетов различных 

уровней. 

Тема 4. Понятие и 

виды 

правоотношений 

по социальному 

обеспечению. 

Понятие правоотношения по социальному 

обеспечению. Классификация видов обеспечения 
правоотношений по социальному обеспечению. Срок 

действия правоотношений по социальному 

обеспечению. Понятие правоотношений в праве 

социального обеспечения. Группы правоотношений 
права социального обеспечения. Сроки 

правоотношений права социального обеспечения. 

Понятие и виды юридических фактов. Субъекты и 
объекты правоотношений права социального 

обеспечения. 

1 2  4 

Тема 5. 

Инвалидность и 

социальная 

защита инвалидов 

в Российской 

Федерации. 

Понятие инвалидности и условия признания 

человека инвалидом. Ограниченные возможности 
здоровья и инвалидность. Порядок проведения 

медицинской экспертизы. Правовые основы 

социальной защиты и реабилитации инвалидов. 

2 2  4 

Тема 6. Понятие 

стажа в праве 

социального 

обеспечения. 

Понятие стажа. Виды стажа. Страховой и трудовой 

стаж. Понятие и виды трудового стажа. Документы, 

подтверждающие трудовой стаж. Свидетельские 

показания. Правила оформления документов с целью 
подтверждения трудового стажа. Понятие страхового 

стажа. Периоды работы или иной деятельности, 

включаемые в страховой стаж. Порядок исчисления 
страхового стажа. Правила подсчета и порядок 

подтверждения страхового стажа. 

2 2  4 

Тема 7. Понятие и 

виды пенсий. 

Условия 

назначения 

пенсий. 

Понятие пенсии. Трудовая пенсия и пенсия по 

государственному пенсионному обеспечению: 
понятие. Виды пенсий. Круг лиц, имеющих право на 

пенсионное обеспечение. Понятие страховых пенсий, 

порядок исчисления в соответствии с 
законодательством. Право на выбор пенсии. Право на 

досрочное назначение  пенсии. Условия назначения 

пенсий гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или технологических катастроф, и 
членам их семей. Право на выбор пенсии и размеры 

пенсий военнослужащих и членов их семей. Условия 

назначения социальной пенсии нетрудоспособным 
гражданам. 

2 2  4 

Тема 8. Название 

темы Пособие по 

временной 

нетрудоспособнос

ти. 

Понятие и виды пособия по временной 

нетрудоспособности. Сроки и условия выплаты 

данного пособия. Пособие по временной 
нетрудоспособности при утрате трудоспособности 

вследствие заболевания или травмы,  при карантине, 

протезировании по медицинским показаниям и 
долечивании в санаторно-курортных организациях 

непосредственно после оказания медицинской 

помощи в стационарных условиях. 

2 2  4 

Тема 9.  

Государственные 

пособия и 

ежемесячные 

выплаты 

Порядок и условия назначения и выплат пособий по 
уходу за ребёнком. Единовременное пособие при 

рождении ребенка. Ежемесячное пособие по уходу за 

ребенком до достижения им полутора лет. 
Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву. 

1 2  4 
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гражданам 

имеющим детей. 

Ежемесячная выплата по уходу за ребёнком от 
полутора до трёх лет. 

Тема 10. Пособие 

по безработице. 

Понятия пособия по безработице. Сроки выплаты 

данного пособия и условия назначения. Пособие по 
безработице выплачивается гражданам, признанным 

в установленном порядке безработными. Решение о 

назначении пособия по безработице принимается 
одновременно с решением о признании гражданина 

безработным. Пособие по безработице начисляется 

гражданам с первого дня признания их 

безработными. 

1 2  6 

Тема 11. 

Компенсационны

е выплаты по 

праву 

социального 

обеспечения. 

Компенсационные выплаты рассматриваются, как 

правило, в совокупности с социальными пособиями, 

но последние следует отличать от компенсационных 
выплат. Эти выплаты адресованы относительно 

узкому кругу лиц, нуждающихся в социальной 

поддержке и помощи по обстоятельствам, не 

зависящим от гражданина. Перечень компенсаций не 
является исчерпывающим и дополняется в связи с 

возникновением необходимости оказания 

социальной помощи какой-либо категории граждан. 

1 2  6 

Тема 12. 

Медицинская 

помощь и 

лечение. 

Медицинская помощь представляет собой комплекс 
лечебно-диагностических, профилактических 

мероприятий, проводимых по определенной 

технологии с целью достижения конкретных 
результатов. Основным элементом системы является 

эффективность медицинской помощи, 

представляющая собой характеристику данного 
объекта, отражающую степень достижения 

конкретных результатов при определенных 

материальных, временных и трудовых затратах. 

1 2  4 

Тема 13. Понятие 

социального 

обслуживания 

населения. 

Понятие социального обслуживания. Принципы и 
виды социального обслуживания. Государственные 

стандарты социального обслуживания. Право 

граждан на социальное обслуживание. Материальная 
помощь. Социальное обслуживание на дому и в 

стационарных учреждениях. Предоставление 

временного приюта. Консультативная помощь. 

Реабилитационные услуги. Плата за социальное 
обслуживание. Основания для бесплатного 

социального обслуживания в государственной 

системе социальных служб. 

1 2  4 

Тема 14. 

Международное 

регулирование 

права 

социального 

обеспечения. 

Понятие международно-правового регулирования 

социального обеспечения. Источники международно-

правового регулирования социального обеспечения. 

Принципы международно-правового регулирования 
социального обеспечения. Минимальные нормы 

социального обеспечения. 

1 2  4 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  20 28 0 60 

 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 

место и год издания, кол. стр.) 
Электронные ресурсы 

Аверьянова О.В. Право социального обеспечения : ситуационный 

практикум / О.В. Аверьянова. – СПб. : Изд-во СПбГЭУ, 2021. – 84 

с. 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
BA%D0%B0%D0%B1%D1%80%D1%8C.pdf 

Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и 

др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 406 с. 

https://urait.ru/book/pravo-socialnogo-
obespecheniya-447826  

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 

-  7-Zip 

-  LibreOffice 

-  ОС Альт образование 10 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 

современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. 
База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 

www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 

или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 

www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/rabprog/%D0%90%D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%9E.%D0%92.%20%D0%A1%D0%98%D0%A2%D0%A3%D0%90%D0%A6%D0%98%D0%9E%D0%9D%D0%9D%D0%AB%D0%99%20%D0%9F%D0%A0%D0%90%D0%9A%D0%A2%D0%98%D0%9A%D0%A3%D0%9C%20%D0%9F%D0%A1%D0%9E%202021%20%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D0%B1%D1%80%D1%8C.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/rabprog/%D0%90%D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%9E.%D0%92.%20%D0%A1%D0%98%D0%A2%D0%A3%D0%90%D0%A6%D0%98%D0%9E%D0%9D%D0%9D%D0%AB%D0%99%20%D0%9F%D0%A0%D0%90%D0%9A%D0%A2%D0%98%D0%9A%D0%A3%D0%9C%20%D0%9F%D0%A1%D0%9E%202021%20%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D0%B1%D1%80%D1%8C.pdf
https://urait.ru/book/pravo-socialnogo-obespecheniya-447826
https://urait.ru/book/pravo-socialnogo-obespecheniya-447826
http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 

учебных аудиторий 

Ауд. 311 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 
занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 
145 посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска меловая - 1 шт., стол 

- 3шт., тумба - 1шт., трибуна - 1шт., 3 судейских кресла. Компьютер Intel Core 

i5-3570 Sigabyte GA-H77M - 1 шт., Проектор NEC NP-P501X - 1 шт., Микшер 
Yamaha MG-102 С - 1 шт., Экран с электроприводом - 1 шт., Усилитель JPA-

1120А - 1 шт.  Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим 

занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

190005, г. Санкт-
Петербург, 7-я 

Красноармейская ул., 

д. 6-8, пом. 21Н, 26Н, 

15Н-19Н, Л-3, Л-4, 
Л-5, лит. А 

Ауд. 402 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

32 посадочных места; рабочее место преподавателя, доска меловая - 1 шт., стол 

- 1шт., тумба - 1шт., трибуна - 1шт.Компьютер Intel i3 2100 
3.3/4Gb/500Gb/AserV193 - 1 шт.,  Проектор NEC М350 Х  - 1 шт.  Наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 

мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 
интерактивные учебно-наглядные пособия. 

190005, г. Санкт-

Петербург, 7-я 

Красноармейская ул., 
д. 6-8, пом. 21Н, 26Н, 

15Н-19Н, Л-3, Л-4, 

Л-5, лит. А 

Ауд. 401 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

32 посадочных места; рабочее место преподавателя, доска меловая - 1 шт., стол 
- 1шт., тумба - 1шт., трибуна - 1шт.Компьютер Intel i3 2100 

3.3/4Gb/500Gb/AserV193 - 1 шт.,  Проектор Nес М350 Х мультимедийный - 1 

шт.  Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 
мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

190005, г. Санкт-

Петербург, 7-я 

Красноармейская ул., 
д. 6-8, пом. 21Н, 26Н, 

15Н-19Н, Л-3, Л-4, 

Л-5, лит. А 

Ауд. 509А Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного типа и 

занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

190005, г. Санкт-

Петербург, 7-я 
Красноармейская ул., 



9 
 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

48 посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска меловая - 1 шт., стол - 

1шт., тумба - 1шт., трибуна - 1шт.Компьютер I5-7400/8Gb/1Tb/ DELL S2218H - 

19 шт.  Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим 

занятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

д. 6-8, пом. 21Н, 26Н, 
15Н-19Н, Л-3, Л-4, 

Л-5, лит. А 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 

ознакомиться со следующими документами:  

 учебно-методической документацией;  

 локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 графиком консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 

систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 

семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 

части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 

изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 

эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 

возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 

в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 

направлена на формирование:  

 фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 

естественнонаучного познания; 

 базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 

заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 

профессиональную основу для подготовки кадров; 

 профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

 индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
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модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 

профессиональные специализированные области знаний, определяемые 

представителями рынка труда; 

 метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 

анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 

межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 
 

1.2 Темы письменных работ 
  

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 

точки 

Тип контрольной 

точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Тест письменно 1-5 

2 Проектно-

аналитическая работа 

письменно 6-11 

3 Текущий контроль с помощью 
технических средств 

и информационных 

систем 

1-14 

 

1.4 Другие объекты оценивания 

 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 

Выполнение домашних заданий 1-14 

Написание научных статей 1-14 

Выполнение расчетных, аналитических, 

расчетно-графических и др. заданий 

7-12 

Подготовка к лекционным и практическим 
занятиям 

1-14 

 

1.6 Шкала оценивания результата 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 
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Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 

результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 

таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 

>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 

2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 
заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 

это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 

понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 

Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 

заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 

структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 

творческий подход.  

 

 


