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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Формирование целостного представления о психологических особенностях 

личности человека, закономерностях её функционирования и развития, а 

также готовности к развитию самостоятельного мышления, адекватного 

оценивания своих возможностей при достижении поставленных целей и 

преодоления жизненных трудностей. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.О Психология относится к обязательной части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование тем 

и/или 

разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. 

Особенности 

психологии как 

науки и ее роль в 

формировании 

способности к 

Особенности психологии как науки и ее роль в 

формировании способности к саморазвитию 

личности. 

Объект и предмет психологии как науки, 

основные принципы и методы психологии. 

Структура современной психологии. Этапы и 

3 1  9 

Код и наименование 

компетенции выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

УК-1 - Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 - 

Разрабатывает 

варианты 

решения 

проблемной 

ситуации на 

основе 

критического 

анализа 

доступных 

источников 

информации 

Знать: понятия сознание, личность, личностный рост, 

познавательные психические процессы, психические 

состояния, психические свойства личности  

Уметь: осознавать, анализировать и критически 

оценивать особенности развития собственной 

личности, ее познавательной, эмоциональной и 

мотивационной сфер, ситуацию взаимодействия с 

другими людьми.  

Владеть: навыками использования источников 

информации для решения проблемных ситуаций в 

области психологии личности, её развития. 
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саморазвитию 

личности. 

особенности развития психологической науки. 

Подходы к исследованию психологии личности 

в психоанализе, бихевиоризме, когнитивной и 

гуманистической психологии. Место 

психологии в системе научного познания. 

Понятие метода научного исследования в 

психологии. Классификация методов 

исследования в психологии. Естественный и 

лабораторный эксперимент в практике 

психологического исследования. Метод 

наблюдения, его преимущества и ограничения. 

Психодиагностическое тестирование и его 

виды. Социометрический метод. 

Тема 2. Сознание 

как высший 

уровень 

саморегуляции 

личности. 

Понятие психики человека, ее свойства и 

функции. Сознание как форма отражения 

человеком действительности. Психологическая 

характеристика сознания человека. 

Самосознание, самооценка, самопринятие. 

Значение и смысл как составляющие сознания. 

Сознание и бессознательное. Понятие 

бессознательного. Проявления 

бессознательного начала в психических 

процессах, свойствах и состояниях человека. 

Бессознательное в личности человека. Виды 

бессознательных психических явлений. 

Соотношение между сознательной и 

бессознательной регуляцией поведения 

человека. 

1 1  8 

Тема 3. 

Психология 

личности и 

развитие 

личностного 

потенциала. 

Проблема личности в психологии. Индивид, 

личность, индивидуальность. Индивидные 

свойства личности. Самосознание личности и 

формирование Я-концепции. Составляющие Я-

концепции: когнитивная составляющая (образ 

«Я»), оценочная составляющая, поведенческая 

составляющая. Механизмы психологической 

защиты «Я». Индивидуальность и ее 

проявления. Кризисы в развитии личности. 

Личностный рост: понятие, проблемы. 

Общие и специальные способности личности. 

Задатки и способности. Развитие способностей 

личности. 

2 2  9 

Тема 4. Основные 

подходы к 

типологии 

личности. 

Типологический подход к изучению личности. 

Гуморальная, конституциональная и 

физиологическая теории темперамента. 

Характеристики четырех типов темперамента. 

Типология К.Г. Юнга. Научное понятие об 

интроверсии и экстраверсии. Типы личности по 

ведущему каналу восприятия информации 

(визуальный, аудиальный, кинестетический). 

Понятие характера. Понятия 

акцентуированного и патологического 

характера. Типы акцентуаций характера (по К. 

Леонгарду). Характер и отношения личности. 

2 2  9 
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Роль самовоспитания в формировании 

характера. 

Преимущества и ограничения типологии 

личности. 

Тема 5. 

Познавательная 

сфера личности: 

приёмы развития 

познавательных 

процессов. 

Ощущение и восприятие. Ощущения и их 

анатомо-физиологические механизмы. Виды и 

свойства ощущений. Свойства и виды 

восприятия. Феномены и  закономерности 

восприятия, иллюзии восприятия. Виды и 

свойства внимания. Основные мнемические 

процессы и виды памяти. Законы памяти. 

Приемы развития памяти. Мышление и речь. 

Виды и формы мышления. Основные 

мыслительные операции (анализ, синтез, 

сравнение, абстрагирование, обобщение, 

конкретизация). Основные логические формы 

мышления. Речемыслительная деятельность. 

Воображение, его функции и виды. Интеллект 

и творчество. Основы развития творческого 

мышления. 

2 2  9 

Тема 6. Эмоции и 

чувства личности. 

Саморегуляция 

эмоциональной 

сферы. 

Понятие эмоций и чувств. Физиологические 

механизмы эмоций. Субъективные 

переживания и экспрессивное поведение. 

Функции и виды эмоций. Качественные 

характеристики эмоций. Классификация 

эмоций. Теории эмоций. Теории Джеймса-

Ланге, Кеннона-Барда, С. Шехтера. 

Информационная теория эмоций П.В. 

Симонова. 

Понятие стресса, его стадии (Г. Селье). 

Управление стрессом. Приемы саморегуляции 

эмоциональной сферы. Тайм-менеджмент: 

понятие, принципы, приемы. Эмоциональный 

интеллект личности и его развитие. 

1 1  8 

Тема 7. 

Мотивационно-

волевая сфера и ее 

роль  в развитии 

личности. 

Мотивационная сфера личности. Потребности, 

мотивы, мотивация. Понятие потребностей. 

Иерархия потребностей (А. Маслоу). Понятие 

мотива и мотивации. Виды мотивов. Основные 

концепции мотивации. Психологический 

анализ мотивации поведения человека с 

позиции психоаналитической, 

бихевиористической и гуманистической 

концепций. 

Направленность как ядро личности. Связь 

направленности личности с мотивационной 

сферой. Ценностные ориентации и 

направленность личности. Направленность на 

взаимодействие. Деловая направленность. 

Личная направленность. 

Понятие воли, ее функции, структура волевого 

акта. Личностные волевые качества. Первичные 

и вторичные волевые качества. Безволие и его 

преодоление. Формирование мотивационно-

1 1  8 
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волевой сферы личности как условие ее 

саморазвития. 

Тема 8. 

Психология 

общения и его роль 

в развитии 

личности. 

Общение как условие формирования личности. 

Виды и функции общения. Структура общения. 

Общение как обмен информацией. Вербальная 

коммуникация. Психологические барьеры 

общения и способы их преодоления. 

Невербальная коммуникация. Общение как 

межличностное восприятие. Эффекты 

социальной перцепции. Общение как 

взаимодействие. Социально-психологические 

механизмы познания партнера по общению. 

Основы коммуникативной компетентности. 

Формирование умений и навыков 

эффективного общения. 

3 2  8 

Тема 9. 

Психология малых 

групп. Развитие 

лидерского 

потенциала 

личности. 

Понятие и виды малых групп. Классификация 

малых групп. Численность малых групп. 

Групповая динамика. Структура малой группы. 

Групповая сплоченность. Критерии 

сплоченности группы. Ценностно-

ориентационное единство. Исследования 

групповой сплоченности. Лидерство. Стили 

лидерства. Развитие лидерского потенциала 

личности. Принятие решений в управленческой 

деятельности. Психологические основы 

организации работы в команде. 

3 2  8 

Контроль:  

Всего по дисциплине:  18 14  76 

 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 

место и год издания, кол. стр.) 
Электронные ресурсы 

Психолого-педагогическое взаимодействие в 

образовательном пространстве : [коллективная 

монография] / [И.Н.Пашковская и др.] ; под ред. 

И.Н.Пашковской ; М-во образования и науки Рос. 

Федерации, Санкт-Петербургский гос. экономический ун-т, 

Кафедра социологии и психологии. Санкт-Петербург : Изд-

во СПбГЭУ, 2018. 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5.pdf  

Пашковская, Ирина Николаевна. Психология : учебное 

пособие / И.Н.Пашковская, Е.Ю.Шемякина ; Министерство 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
B%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F.pdf  

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/monogr/%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/monogr/%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5%20%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F.pdf
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образования и науки Российской Федерации, Санкт-

Петербургский гос. экономический ун-т, Кафедра 

социологии и психологии. Санкт-Петербург : Изд-во 

СПбГЭУ, 2016. 

Пашковская, Ирина Николаевна. Психология : практикум / 

И.Н.Пашковская, Е.Ю.Шемякина, Ю.М.Якимов ; М-во 

образования и науки Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. экон. 

ун-т, Каф. социологии и психологии. Санкт-Петербург : 

Изд-во СПбГЭУ, 2017. 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC_16.pdf  

Пашковская, Ирина Николаевна. Психологический 

практикум : учебное пособие / И.Н.Пашковская, 

Е.Ю.Шемякина, Ю.М.Якимов ; М-во науки и высш. 

образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. экон. ун-т, 

Каф. педагогики и психологии. Санкт-Петербург : Изд-во 

СПбГЭУ, 2019. 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 
B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F.pdf  

Майерс, Д. Социальная психология. 7-е изд. / Д. Майерс. 

Санкт-Петербург : Питер, 2021. 800 с. https://ibooks.ru/bookshelf/21925/reading 

Шемякина, Елена Юрьевна. Социальная психология : 

учебное пособие / Е.Ю.Шемякина ; М-во науки и высш. 

образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. экон. ун-т, 

Каф. коммуникац. технологий и связей с общественностью. 

Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2020. 

http://opac.unecon.ru/elibrary 

Айсмонтас, Б. Б.  Общая психология: схемы : учебное 

пособие для вузов / Б. Б. Айсмонтас. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 290 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-15134-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/544456 

https://urait.ru/viewer/obscha ... 
sihologiya-shemy-544456#page/1 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 

-  7-Zip 

-  ОС Альт образование 10 

-  LibreOffice Base 

-  LibreOffice Calc 

-  LibreOffice Writer 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 

современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC_16.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC_16.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC_%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC_%D0%9F%D0%B0%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F.pdf
https://ibooks.ru/bookshelf/21925/reading
http://opac.unecon.ru/elibrary
https://urait.ru/viewer/obschaya-psihologiya-shemy-544456#page/1
https://urait.ru/viewer/obschaya-psihologiya-shemy-544456#page/1
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

 

Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 

учебных аудиторий 

Ауд. 2021 Лаборатория "Лабораторный комплекс"Специализированная  мебель 

и оборудование: Учебная мебель на 22 посадочных места (22 компьютерных 

стола, черных кресел 22шт.) Учебная мебель на 42 посадочных мест (парт 21 

шт.,) рабочее место преподавателя (компьютерный стол 1шт.)доска, меловая 3-

х секционная 1шт., доска маркерная на колесиках 1 ш., часы 1 шт., кафедра 

1шт., стол 1шт., тумбочка 1шт., стул изо 4шт., вешалка стойка 2шт., жалюзи 

3шт. Компьютер i5-8400/8GB/500GB_SSD/Viewsonic VA2410-mh - 23 шт., 

Установка демонстрационных учебных фильмов - 1 шт., Компьютер в 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. Канал 

Грибоедова, 30/32, 

литер «А», «Б», «Р» 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. 
База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 

www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 

или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 

www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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комплектации системный блок Intel pentium x2 g3250 клавиатура+мышь L 

(жесткий диск500gb,монитор philips 21.5') - 1 шт.  Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные приложения к 

лекционным курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-

наглядные пособия. 

Ауд. 2026 Компьютерный класс (для проведения практических занятий, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) с применением 

вычислительной техники). Оборудован мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

25 посадочных мест, рабочее место преподавателя (стол - 2 шт., кресло - 1 шт.), 

доска маркерная 3-х секционная - 1 шт., вешалки стойки - 2 шт., стул изо - 9 

шт., жалюзи - 2 шт., Компьютер pentium x2 g3250 /8Gb/500gb/ philips 21.5') - 1 

шт., Компьютер Intel X2 G3420/8 Gb/500 HDD/PHILIPS 200V4- 23 шт., Ноутбук 

HP 250 G6 1WY58EA -2 шт., Мультимедийный проектор Optoma x 400 - 1 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 

мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. Канал 

Грибоедова, 30/32, 

литер «А», «Б», «Р» 

Ауд. 2034 Компьютерный класс (для проведения практических занятий, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) с применением 

вычислительной техники). Оборудован мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

25 посадочных мест, рабочее место преподавателя (стол 1шт., кресло 1шт.), 

доска маркерная 1 шт., вешалки стойки 2шт., стульев 3шт.Компьютер I5-

7400/8Gb/1Tb/DELL S2218H - 21 шт., Сетевой коммутатор Cisco WS-C2960-

48TT-L (Catalyst2960) 48портов 10/100Мбит/с+2п - 1 шт., Коммутатор Cisco 

Catalyst 2960 24 WS-C2960-24PC-L - 1 шт.  Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные приложения к 

лекционным курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-

наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. Канал 

Грибоедова, 30/32, 

литер «А», «Б», «Р» 

Ауд. 2016 Компьютерный класс (для проведения практических занятий, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) с применением 

вычислительной техники). Оборудован мультимедийным 

комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: Учебная мебель на 

18 посадочных мест (18 компьютерных столов, 18 черных кресел), рабочее 

место преподавателя, стол м/м, кресло 1шт., стол-1шт., доска маркерная 1 шт., 

стул изо 1шт., лавка 1шт.Компьютер Intel X2 G3420/8 Gb/500 HDD/PHILIPS 

200V4 - 19 шт., Коммутатор Cisco SF300-24P - 1 шт., Доска магнитно-маркерная 

100х180 лак вращ.. на роликах - 1 шт., МУЛЬТИМЕДИА ПРОЕКТОР EPSON 

EB-X02 - 1 шт., Экран Lumen Master 203*153 см - 1 шт.  Наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: 

мультимедийные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. Канал 

Грибоедова, 30/32, 

литер «А», «Б», «Р» 
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7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 

ознакомиться со следующими документами:  

 учебно-методической документацией;  

 локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 графиком консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 

систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 

семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 

части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 

изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 

эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 

возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 

в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 

направлена на формирование:  

 фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 

естественнонаучного познания; 

 базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 

заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 

профессиональную основу для подготовки кадров; 

 профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

 индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 

модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 

профессиональные специализированные области знаний, определяемые 

представителями рынка труда; 

 метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 

анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 

межкультурное взаимодействие. 
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8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.2 Темы письменных работ 
  

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 

точки 

Тип контрольной 

точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Информационно-
аналитическая работа 

письменно 1-4 

2 Тест с помощью 

технических средств 

и информационных 
систем 

1-7 

3 Текущий контроль с помощью 

технических средств 

и информационных 
систем 

1-9 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 

Подготовка к лекционным и практическим 
занятиям 

1-9 

Выполнение домашних заданий 1-9 

 

1.6 Шкала оценивания результата 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 
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Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 

результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 

таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 

>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 

2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 
заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 

это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 

понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 

Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 

заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 

структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 

творческий подход.  

 

 


